A DEHUSZ Nonprofit
Korldtolt Felelosségii Tarsasdg

Feliigyelo Bizottsagdanak

UGYRENDJE

1. A Feliigyeld’ Bizottsdg szervezete, miikidése

1.1. A Feliigyeld Bizottsag az egyszemélyi tulajdonos (Alapitd) részére ellenérzi a
tarsasag ligyvezetését.

1.2. A Feliigyel6 Bizottsag legfeljebb harom tagbol all. A Feliigyel$ Bizottsag tagjait a
taggyiilés 5 éves idOtartamra valasztja, illetve az Alapité (egyszemélyi tulajdonos) 5 éves
id6tartamra jeloli ki. A Feliigyeld Bizottsag tagjai maguk koziil elnokot valasztanak.

1.3. A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként jar el.

1.4. A Feliigyel6 Bizottsdg minden tagjanak egy szavazata van.

1.5. A Feliigyel6 Bizottsag hatdrozatképes, ha mind a harom tagja jelen van, hatdrozatait
egyszerl szotobbséggel hozza. Szavazategyenl8ség esetén az elnok szavazata dont.

1.6. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs
helye.

1.7. A Feliigyel6 Bizottsag tagjat e mindségében a Tarsasag tagjai nem utasithatjak.

1.8. Ha a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak szama 3 £6 al4 csokken, vagy nincs, aki az iilését
Osszehivja, az tligyvezeté, a Feliigyeld Bizottsag rendeltetésszerli mikodésének
helyredllitisa érdekében koteles osszehivni a tarsasdg taggylilését (értesiteni az
egyszemélyi tulajdonost (Alapitot).

IL. A Feliigyel6 Bizottsag iilése

2.1. A Felugyel6 Bizottsag sziikség szerint, de legalabb évente iilésezik, iiléseit az elndk
hivja 6ssze és vezeti.

2.2. Aziilés 6sszehivasa az iilés elbtt két nappal irdsban illetve elektronikus Gton térténik.

2.3. A meghivénak tartalmaznia kell az iilés helyét, id6pontjat, targysorozatat.

24. A meghivét a Feliigyel§ Bizottsig tagjainak és az iilés meghivottjainak az {iilést
legalabb két nappal megel6z6en meg kell kiildeni.



2.5. A Feliigyeld Bizottsag iilésérél jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvnek
tartalmaznia kell az iilés helyét, idejét, a jelenlévdket, az iilése lezajlott fontosabb
események, nyilatkozatok lényegi tartalmat, a hatdrozatokat és az azokra leadott
szavazatok szamat, illetve a szavazastol tartézkodokat, vagy az abban részt nem vevéket.

2.6. Az iilés 6sszehivasat — az ok és a cél megjeldlésével — a Feliigyeld Bizottsag barmely
tagja irasban kérheti az elnoktél, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon
belil koteles intézkedni a Feliigyels Bizottsag tilésének harminc napon beliili id6épontra
torténd Osszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az
tilés 6sszehivasara.

2.7. Rendkiviili iilés 6sszehivéasara sor keriilhet a tagok telefonon t6rtén6é meghivéasaval.
Ez lehet6séget ad arra, hogy azonnal, akér néhany 6ran beliil egyeztetett idépontban a
tagok dontést hozzanak.

I11. A Feliigyeld Bizottsdg jogai és kotelezettségei

3.1.  AFeliigyelé Bizottsag tagjai a taggytilésen tanécskozasi joggal részt vehet.

3.2. A Feliigyel6 Bizottsag a vezetd tisztségvisel6ktél, illetve a Tarsasdg vezetd allasu
munkavaéllaléitdl felvilagositast kérhet, a tarsasag konyveit és iratait megvizsgalhatja.

3.3. A Térsasag taggyiilése altal megvalasztand6 konyvvizsgilé személyére a Feliigyeld
Bizottsag tesz javaslatot.

3.4. A Feliigyeld Bizottsag koteles megvizsgalni a Tarsasag taggytilésének napirendjén
szerepld valamennyi Iényeges iizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan
elGterjesztést, amely a taggy(ilés kizarolagos hatéskérébe tartozé ligyre vonatkozik. A
szamvitelrl sz616 1991. évi X VIIL. torvény (a tovabbiakban: szamviteli torvény) szerinti
beszamolorol és az adoézott eredmény felhasznalasardl a taggyllés csak a Feliigyeld
Bizottsdg irasbeli jelentésének birtokéban hatérozhat.

3.5. A Feliigyel6 Bizottsag koteles a taggyiilést t4jékoztatni és annak iilését
kezdeményezni, illetve az egyszemélyi tulajdonost (Alapit6t) ha arrdl szerez tudomast,
hogy

a) a Tarsasdg mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit
egyebként stilyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitésa, illetve enyhitése a taggylilés dontését teszi
sziikségessé.

b) a tisztségviselok felel6sségét megalapozé adat, tény meriilt fel.

3.6. Ha a Feliigyeld Bizottsig megitélése szerint az lgyvezetés tevékenysége
jogszabélyba, a tarsasagi szerzGdésbe, illetve a Téarsasag taggytilésének hatdrozataiba
litkdzik, vagy egyébként sérti a Tarsasag vagy a tagok érdekeit, inditvanyozza rendkiviili
taggylilés 6sszehivasat, €s javaslatot tesz annak napirendjére.



3.7. A taggylilést a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl szamitott
harminc napon beliil — ki kell tlizni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a taggytilés
kitizésére a Feliigyel6 Bizottsag a jogosult.

3.8. Ha a taggylilés a Tarsasdg torvényes mikodésének helyreallitasa érdekében
szilkséges intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul
ertesiteni a torvényességi feliigyeletet ell4to cégbirdsagot, ligyészséget.

IV. A Feliigyeld Bizottsdg tagjainak dijazdsa

A feliigyeld bizottsagi elnoki, tagi tisztség ellatasaért dijazast lehet megallapitani.
Tulajdonosi déntés alapjan 2015.01.01.-2019.12.31. napjaig terjed6 5 év id6tartamra 30 000
Ft/h6 dijazas kapnak a FEB tagjai.

Nem részesithetd dijazdsban a Feliigyeld Bizottsag elndke, tagjai a Tarsasag
fizetésképtelenségének jogerds megéllapitasat kovetden, a felszamolasi eljaras tartama alatt.

V. A Feliigyeld Bizottsdg feladatai
5.1. A Feliigyel6 Bizottsag

a) ellendrzi a tarsasag ligyvezetését,

b) ellendrzi a kiils6 hatdsagi és gazdasagi ellenbrzések jegyzdkonyveiben rogzitett
¢észrevételek hatdséra tett intézkedéseket,

¢) ellenérzi a szerz6dések maradéktalan betartasat, meghozza az e korben sziikséges
feligyeleti intézkedéseket,

d) javaslatot tesz a taggyilésnek a T4rsasag konyvvizsgaldjanak személyére,

e) elldtja a Gt. altal elbirt egyéb feladatait.

5.2. A Feluigyel6 Bizottsag ellendrzi a Tarsasag kozhasznt miikodését és gazdélkodasat.
Ennek sorén a tisztségvisel6ktd] jelentést, a munkavallaloktol pedig tajékoztatast, vagy
felvildgositast kérhet, tovabba a tarsasag konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgélhatja.

5.3. A Feliigyel6 Bizottsag megvizsglja a taggyiilés elé keriils meérleget €s a fontosabb
jelentéseket. A vizsgalat eredményét a Feliigyels Bizottsag elnoke irasban ismerteti.

5.4. A Feluigyeld Bizottsag a vizsgélatai, ellenbrzései alapjén, sziikség esetén javaslatot tesz
a Tarsasag tevékenységének szabalyszeriivé tételére



VI. A Feliigyeld Bizottsdg tagjainak feleldssége

6.1. A feliigyel6 bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a gazdasagi
tarsasagnak az ellendrzési kotelezettségiik vétkes megszegesével okozott karért.

6.2. A Feliigyeld Bizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az
ellendrzés megosztisa nem érinti a feliigyels bizottségi tag felel6sségét, sem azt a jogat,
hogy az ellenérzést mas, a Feliigyel Bizottsag ellenérzési feladatkdrébe tartozd
tevékenységre is kiterjessze.

VII. Osszeférhetetlenség
7.1.  Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke, vagy tagja az a személy, aki

a) a Téarsasagi jogi személyiségii tagjanak elnoke,

b) a Téarsasaggal a tisztségviseldi megbizatasén kiviil mas tevékenység kifejtésére
iranyul6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a Tarsasag cél szerinti juttatisabol részesiil — kivéve a barki ltal megko6tés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a tarsadalmi szervezet &ltal
tagjanak a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatast-, illetve

d) a fenti a)-c) pontban meghatérozott személyek hozzétartozdja.

7.2. A Feliigyel6 Bizottsag elnoke, tagjai nem 4llhat a Tarsasag mas tisztségviseldjével
hozzatartozéi, alkalmazotti, vagy mas fligg6ségi viszonyban.

7.3. Nem lehet a Feliigyel$ Bizottsag elnoke, tagja az a személy, aki olyan kozhasznt
szervezetnel toltstt be — annak megszlintét megel6z6 két évben legalabb egy évig —
vezetd tisztséget, amely gy sziint meg, hogy az adozas rendjérdl sz416 torvény szerinti
koztartozasat nem egyenlitette ki.

7.4. A Feliigyel6 Bizottsag tagjava valasztott személy a megvélasztasrol az 0j tisztsége
elfogadasatol szamitott 15 napon beliil azokat a gazdasagi tarsasdgokat, amelyeknél mar
feltigyeld bizottsagi tag, frasban tajékoztatni kteles.

7.5. A Feliigyel Bizottsag hatdrozataban nem vehet részt az a szem€ly, aki — vagy akinek
kozeli hozzatartozoja, élettarsa — a hatérozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség aldl
mentesiil, barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egyebként érdekelt. Nem minésiil elénynek a Térsasag cél szerinti juttatasai keretében a
barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas.



ZARADEK

A jelen tigyrendet a DEHUSZ Nonprofit Kft Feliigyel6 Bizottsaga a 2015. februar 17-én
megtartott ilésén, mint a Feliigyel6 Bizottsag 2/2015. szamu hatarozatat fogadta el.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai:

/" Gabtidlisz Laszlé Villis Ferenc Deményi Gyorgy



